Mode d'emploi

Pour établir votre dossier, veillez a :

1. Lire le réeglement du concours Européen de I'Entreprise
Innovante

2. Remplir la fiche de candidature afin de vous présenter
3. Joindre cette fiche avec votre dossier de candidature

4. Décrire votre projet en suivant le plan indiqué dans les pages
suivantes.

5. Joindre tous les documents ou plaquettes permettant de mieux
mettre en valeur votre projet.

6. Remplir un exemplaire papier du dossier complet et I'’envoyer
sur CD-ROM et / ou version électronique.

7. Adresser votre dossier a :
Jeune Chambre Economique Francaise
Concours Européen de I’Entreprise Innovante
9/11 rue Alasseur
75015 Paris

DATE LIMITE DE DEPOT : 20 septembre 2008




Projet « Développement »

PLAN DU DOSSIER DE CANDIDATURE

(20 pages maximum)

1. Description et caractéristique de votre projet

Origine de votre projet

Description de I'innovation, du projet, du produit, service ou procédé

L'innovation a-t-elle donné lieu a un brevet, en avez-vous la liberté d’exploitation ?
Quels sont les obstacles a surmonter ?

Etudes techniques et/ou Etudes de recherche nécessaires au développement du
produit
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2. Mise en adéquation entre votre projet et le C;EI

2.1. Caractére innovant de votre projet par rapport au domaine choisi (individuel,
communautaire, international ou business) du Concours Européen de I'Entreprise
Innovante

3. Le Marché
3.1. Marché visé (définition, tendance,...)
3.2. Avantage concurrentiel
3.3. Information sur la concurrence

4. Moyens humains et équipe dirigeante

4.1. Profil du dirigeant
4.2, Comment seront assurées les différentes fonctions dans I’'entreprise ?
4.3. Quel programme de développement des ressources humaines (effectif, qualification

et role)



5. Moyens techniques

5.1. Besoin en locaux

5.2. Investissements envisagés (matériel de production, machine, matériel
informatique,...)

5.3. Plan prévisionnel des moyens techniques sur 3 ans

6. Besoins financiers et financement prévisionnel

Planning des dépenses prévisionnelles
Plan de trésorerie

Plan de financement sur 3 ans

Compte de Résultat prévisionnel sur 3 ans
Apports personnels, des associés
Emprunts, subventions, aides publiques
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7. Structure de I’entreprise envisagée

7.1. Fonction et role du candidat dans la société
7.2. Statut de l'entreprise
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